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	Em	tudo	amar	e	servir	!	

 



1.	SOBRE	A	ORGANIZAÇÃO	(IPH)	
	
A	 Instituição	 Padre	 Haroldo	 Rahm	 (IPH)	 é	 uma	 entidade	 com	 fins	
filantrópicos	fundada	com	o	nome	de	APOT	 	em	28	de	maio	de	1978,	
por	 Padre	 Haroldo	 Rahm,	 e	 um	 grupo	 de	 apoiadores	 sensibilizados	
com	o	sofrimento	de	pessoas	dependentes	de	álcool	e	outras	drogas.		
	
Ao	 longo	dos	anos,	 a	entidade	cresceu	e	expandiu	 seus	 trabalhos	na	
atuação	 com	 a	 inclusão	 social	 de	 pessoas	 em	 situação	 de	
vulnerabilidade	 social	 atuando	 também	no	 campo	da	 socioeducação,	
acolhimento	 institucional	 e	 residencial	 e	 no	 desenvolvimento	 de	
oportunidades	 e	 facilitação	 de	 trabalho	 e	 renda,	 além	 do	 programa	
para	o	uso	problemático	de	drogas	psicoativas.	O	público	alvo	bebês,	
crianças,	 adolescentes,	 jovens	 e	 adultos	 em	 serviços	 diversos	 com	
atuações	específicas.		
	
O	 principal	 objetivo	 do	 IPH	 é	 potencializar	 os	 recursos	 pessoais	 e	 as	
capacidades	 das	 pessoas	 e	 promover	 a	 inclusão	 social	 por	 meio	 de	
cuidados	 e	 educação,	 atuando	 com	 diferentes	 demandas	 e	
metodologias	nos	14	diversos	serviços	existentes.		
O	 IPH	 mantém	 o	 compromisso	 de	 difundir	 os	 conhecimentos	
produzidos	 a	 partir	 dos	 trabalhos,	 buscando	 sempre	 as	 melhores	
práticas,	 o	 respeito	 às	 normas	 legais	 e	 diretrizes	 políticas	 para	 cada	
área	de	atuação.	A	essência	do	IPH	que	vem	de	seu	fundador,	está	na	
implicação	humana	e	afetiva,	respeito	à	diversidade	e	à	pluralidade.			

40
ANOS

Padre Haroldo
Instituto

Prevenção, Cuidado e Educação



	
2.			TRABALHOS	DESENVOLVIDOS		
		
Em	 2018	 a	 Instituição	 completou	 40	 anos,	 foi	 reconhecida	 pelo	
segundo	ano	consecutivo	como	uma	das	100	melhores	ONGs	do	Brasil	
além	 de	 ter	 sido	 certificada	 pelo	 Instituto	 Doar	 por	 critérios	 de	
transparência	 e	 boa	 gestão	 e	 pela	 Phomenta	 por	 padrões	
internacionais	de	transparência	e	boas	práticas	sociais.		
Mensalmente	 o	 IPH	 atende	 cerca	 de	 2.000	 pessoas	 em	 situações	 de	
vulnerabilidades	 e	 riscos	 sociais	 e	 à	 saúde	 em	14	 serviços	 diferentes	
executados	em	10	endereços	diversos,	sendo:	
•  quatro	 (4)	 de	 socioeducação	 com	 vistas	 a	 prevenção	 de	 agravos	

sociais;	
•  seis	 (5)	 de	 acolhimento	 em	 regime	 residencial	 para	 pessoas	 com	

vínculos	familiares	fragilizados	e/ou	rompidos	e	risco	à	saúde;	
•  cinco	 (5)	 serviços	 para	 pessoas	 com	 uso	 problemático	 de	 drogas	

psicoativas	que	visam	sua	recuperação	e	reabilitação	psicossocial	e	
•  um	(1)	programa	transversal	com	ações	de	qualificação	e	fomento	

ao	trabalho	e	renda.	
	

 



	
3.	IDENTIDADE	
	
Visão	
		
Ser	instrumento	de	inspiração	por	suas	práticas,	conhecimento	e	
valores	para	a	transformação	das	pessoas	e	das	realidades.	
		
Missão	
		
Proporcionar	cuidado,	proteção	e	educação	por	meio	de	atendimento	
especializado	a	pessoas	em	vulnerabilidade	e	risco	social	para	inserção	
social	e	uma	vida	saudável	em	comunidade.	
		
Valores	
		
•	Amor	
•	Ética	
•	Conhecimento	
•	Profissionalismo	
•	Espiritualidade	



CUIDADOS	&	EDUCAÇÃO	

	
5.	Práticas		
		
Acolhimento	com	respeito	às	diferenças;	
	
Equipe	técnica	especializada;	
	
Projeto	Individualizado	de	atendimento;	
	
Ampliação	de	oportunidades;	
	
Desenvolvimento	de	potencialidades	e	da	autonomia	pessoal.	

	

Gestantes	
Bebês	
Crianças	
Adolescentes	e	jovens	
Homens	
Mulheres	
Familiares	

4.		Público	Atendido	



6.	DIRETORIA	E	CONSELHO	
	
Presidente	Emérito:	Padre	Haroldo	Rahm,	sj.	
	
Presidente:	Luís	Roberto	Sdoia	(Beto	Sdoia).	
	
Vice-Presidente:	Carlos	Alberto	T.	Ribaldo.	
	
Diretoria:	André	Longo,	Antônio	Cesar	Ambiel,	Geraldo	A.	Rossi,	
Lúcia	Decot	Sdoia,	Maria	Aparecida	Buarraj,	Tiago	F.	da	Costa.	
	
Conselho	Fiscal:	Aguinaldo	Neri,	Jairo	Sergio	Szrajer,	Marcelo	
Sartori.	
	
Conselho	 Consultivo:	 Ana	 Lúcia	 Moretti,	 Douglas	 Nascimento,	
Emerson	 Lourenço,	 Fernando	 Barabino,	 Lisiane	 Ambiel,	 Maycon	
Correia	 Leite,	 Mauricio	 Cardoso,	 Núbia	 M.	 França,	 Paulo	 Bocca,	
Paulo	Costa,	Wagner	Foschini	
	
7.	EQUIPE	DE	TRABALHO	
185	trabalhadores:		
	
Gestores	técnicos	–	Maria	Lúcia	Costa,	Myrian	Martins,	Jorge	Bastos	
e	Wanessa	Landre	
	
Coordenadores	 técnicos	 –	 Aldo	 Souza	 ,	 Camila	 Zaia	 ,	 Giovana	 P.	
Lopes,	 Desiree	 Loschi,	 Martina	 Dal	 Belo,	 Newton	 Monteiro	 e	
Vanessa	Aguiar	Costa.		
	
Educadores,	educadores	 sociais,	educadores	 físicos,	 instrutores	de	
arte,	 cuidadores,	 psicólogos,	 assistentes	 sociais,	 equipe	
administrativo,	financeiro,	manutenção	e	logística.		
	



8.	TABELA	DE	ATENDIMENTOS	
	
	
	
	
	
	
	

	
SOCIO	EDUCATIVOS	E	PREVENÇÃO	

	

SERVIÇO	 PÚBLICO	ALVO	 ATENDIMENTOS	 ATENDIDOS	

CCII	
SEDE	

Jovens	
18	a	24	anos		

	
.	 Convivência,	 atividades	 e	
vivências	 em	 arte,	 cultura,	
esporte,	 brincadeiras,	 cidadania	
e	 c u i d ado s	 c om	 o	 me i o	
ambiente,	 encaminhamentos	 à	
rede	 pública	 de	 atenção	 e	 OSCs	
parceiras.	
	
.	Visitas	e	eventos	culturais	
	
.	 Discussões	 e	 articulações	 na	
rede	 pública	 de	 atenção	 e	 OSCs	
parceiras.	
	

39	
SCFV		
SEDE	

Crianças	e	
adolescentes	
06	a	14	anos		

191	

SCFV		
CAMPO	BELO	

Crianças	e	
adolescentes	
06	a	14	anos		

199	

SCFV	Itinerante	
CIRCOLANDO	

Adolescentes		
e	Jovens		

92	

	
Familiares	e	
responsáveis	

	

	
NA	

.	Visitas,	reuniões	com	familiares		
e	 responsáveis,	 apresentações	 e	
eventos		
	

1.924	

TOTAL	 6		a		24	 NA	 2.445	

CCII	–	Centro	Convivência	Inclusivo	e	Intergeracional		
SCFV	– Serviço	de	Convivência	e	Fortalecimento	de	Vínculos	

	

*	Cálculo	de	4	
familiares	p/	
atendido	



8.	TABELA	DE	ATENDIMENTOS	
	
	
	
	
	
	
	

	
UNIDADE	DE	ACOLHIMENTO	RESIDENCIAL	(SAÚDE)	E	
	ACOLHIMENTO	INSTITUCIONAL	(ASSISTÊNCIA	SOCIAL)	

	
SERVIÇO	 PÚBLICO	

ALVO	
ATENDIMENTOS	 ATENDIDOS	 ALCANCE	*	

Unidade	
Acolhimento	
Transitório	
Residencial	

CASA	DA	GESTANTE	

Gestantes	e	
puérperas	

Moradia,	alimentação,	
oferta	de	cuidados	em	

saúde	materna,	
reabilitação	psicossocial,	
facilitação	ao	vínculo	mãe-
bebê,	reintegração	familiar		

30	 90	

RN,	Bebês	e	
outros	filhos		 31	 NA	

Casa	de	Passagem	
p/	adolescentes	
CASA	VERDE	

Adolescentes		
12	a	18	anos	

	

Proteção,	moradia,	
alimentação,	diagnóstico	e	

encaminhamentos,	
cuidados	em	saúde,	
inserção	na	escola,	
desenvolvimento	de	
potencialidades		

21	 63	

República	Jovem	
Feminina-	REP	F	

Jovens	
18	a	21	anos		

Moradia,	alimentação,		
inserção	em	escola	formal,	
cursos	profissionalizantes	
e	no	mercado	de	trabalho,	
exercício	de	autonomia		

11	 7	

República	Jovem	
Masculina	–	REP	M	

Jovens	
18	a	21	anos		 15	 10	

Casa	de	Passagem	
p/	adultos	

NOSSA	CASA	

Adultos	em	
situação	de	rua	

	

Moradia,	alimentação,	
cuidados	em	saúde,	

reabilitação	psicossocial,		
inserção	em	escola	formal,	
cursos	profissionalizantes	
e		mercado	de	trabalho.	

33	 03		

	
TOTAL	

	
NA	

	
NA	 141	

	
173	
	

*	Cálculo	de	2/3	familiares	
p/	atendido	



			TABELA	DE	ATENDIMENTOS	
	
	
	
	
	
	
	

	

PROGRAMA	DE	RECUPERAÇÃO	DA	DEPENDÊNCIA	QUÍMICA	
	

SERVIÇO	 PÚBLICO	ALVO	 ATENDIMENTOS	 ATENDIDOS	 ALCANCE	*	

CT	MASCULINA	
Fase	1	e	2	

Adultos	
(homens,	
mulheres	e	
transexuais)	
Acima	de	
18	anos		

Programa	de	
Recuperação:	

cuidados	em	Saúde,	
tratamento,	e	
reabilitação	

psicossocial	de	
dependentes	
químicos		

442	 1.768	

CT	FEMININA	 157	 628	

	
REPÚBLICAS	

TERAPÊUTICAS	
MASCULINA	

89	 356	

	
REPÚBLICAS	

TERAPÊUTICAS	
FEMININA	

	

Programa	de	
consolidação	da	
recuperação	e	
construção	de	
autonomia	

18	 72	

	
ATENDIMENTO	
AMBULATORIAL		

Variável		

Psiquiátrico,	
psicológico	
(individual,	
diagnóstico,	

aconselhamentos,		
terapia	familiar)	

366	 1.098	

TOTAL	 NA	 NA	 1.072	
	

3.922	
	

CT	– Comunidade	Terapêutica	 •  Cálculo	de	4	familiares		
p/	atendido	



			TABELA	DE	ATENDIMENTOS	
	
	
	
	
	
	
	

	

TRABALHO	&	RENDA	
	

ATIVIDADE	 PÚBLICO	
ALVO	

ATENDIMENTOS	 ATENDIDOS	 ALCANCE	*	

Valorização	
Profissional	

PVP	

	
	
	
	
	

Atendidos	
acima	de		
18	anos	

	

P r o c e s s o 	 d e	
empoderamento	 pessoal,	
a u t o c o n h e c i m e n t o ,	
d e s e n v o l v i m e n t o	 d e	
competências	 técnicas	 e	
comportamentais	 para	 o	
trabalho.	

	
538	

	
NA	

Cursos	e	oficinas	
Profissionalizantes		

Capacitação	para	o	trabalho	 273	 NA	

Inserção	no	mercado	
de	trabalho	

Confecção	 de	 currículo,	
c a r t e i r a	 d e	 t r aba l ho ,	
entrevista	 de	 emprego,	
colocação	 no	 mercado	
formal		

	
304	

COMPLETO	

	
NA	

Geração	de	Renda	&	
Empreendedorismo	

GERE	

Atelier	 de	 costura,	 apoio	
para	 geração	 de	 renda	 e	 o	
empreendedorismo	 coletivo	
e	individual		

	
18	

	
NA	

Inserção	na		
escola	formal	

E l e v a ç ã o	 d o	 g r a u	 d e	
escolaridade	

196	
COMPLETO	

NA	

	
TOTAL	

	
NA	

	
1090	

	
NA	
	



Data	 Local	 Evento	
18	Junho		 Sede	IPH	 IntegrArte	

28	Junho	 Sede	IPH	 Sarau	Aprender	Mais	sede	

22	Julho	 Sede	IPH		 Festa	Junina	

10	a	27	Setembro	
	

Paço	Municipal	
Rodoviária	
Catedral	

Mostra	Itinerante		
IPH	40	anos	

	
28	Setembro		 Sede	IPH	 IntegrArte	Primavera	

02	e	04	Outubro	 Auditório	CE	Loyola	 Mostra	Lúdica	
Multissenssorial	

02	Setembro		
	

Ruas	de	Campinas	 Circuito	de	corrida		
Saúde	e	Vida	

11	Dezembro	 Sede	IPH	 Sarau	Aprender	Mais	sede	

13	Dezembro	 Teatro	SESI	 Filme	interativo		

20	Dezembro	 Sede	IPH	 Sarau	Aprender	Mais	
Campo	Belo	

9.	ARTE	NO	IPH	
	
4.000	mil	oficinas	utilizando	diversas	linguagens	artísticas	(música,	
teatro,	danças,	circo,	artes	plásticas,	artesanato,	etc)	
	
EVENTOS	ARTÍSTICOS,	CULTURAIS	E	ESPORTIVOS	
	
	
	
	



Relatório	de	Comunicação	

Mídia	 Inserção	

Jornal	Impresso	 05	

Portal	de	Notícias	 25	

Rádio	 07	

Revista	Impressa	 02	

TV		 06	

Total	 45	

10.	IPH	na	mídia	em	2018	
	
Site	72	mil	sessões	de	visita	
	
REDES	SOCIAIS	(em	31/12/2018):		
Facebook:	14.879		seguidores	
Instagram:		1.594		seguidores	
Linkedin:					1.384		seguidores	
Twitter:											391		seguidores	
Youtube:						30	mil	visualizações	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Data:	13		de	março	de	2018	
TV	Band	
	

Data:	27	de	fevereiro									
Rádio	Brasil	Campinas	
Padre	Haroldo	para	o	Programa	Povo	de	
Deus	
	

Data:	18	de	março	de	2018	
Portal	RMC	Urgente	
Bazar	beneficente		
	

Data:	08	de	março	de	2018	
Jornal	Metro		
Juliano	Santos	-	IPH	
	
	

ALGUMAS	INSERÇÕES	EM	2018	



20	de	maio	de	2018	
RAC	-	Correio	Popular	
40	anos	do	IPH		
	

28	de	maio	de	2018	
TV	Câmara	Campinas	
40	anos	-	IPH	
	

27	de	maio	de	2018	
Rádio	Brasil	Campinas	
Entrevista	Beto	Sdoia	–	40	anos	IPH	
	



03	de	julho	de	2018	
PORTALG1	CAMPINAS	–	40	anos	IPH	Parte	II	
	

02	de	julho	de	2018	
PORTAL	G1	CAMPINAS	–	40	anos	Parte	I	

05	de	julho	de	2018	
PORTALG1	CAMPINAS	–	40	anos	Parte	IV	
	

03	de	julho	de	2018	
PORTALG1	CAMPINAS	–	40	anos	Parte	II	
	



16  de	julho	de	2018	
Portal	ODC	–	Festa	Julina	
	

12	de	julho	de	2018	
Portal	Institucional	EPTV		

17  de	julho	de	2018	
Rádio	Educativa	-	Programa	Transforma		
	

17	de	julho	de	2018	
Portal	RMC	Urgente	
	



2	de	agosto	de	2018	
PORTAL	RMC	URGENTE	–	Homenagem	ao	
Padre	Haroldo	na	Bienal	do	Livro	
	

17  de	julho	de	2018	
Portal	Campinas.com	–	Festa	Julina	

15  de	agosto	de	2018	
Portal	Prefeitura	Campinas	
	

3	de	agosto	
RAC	-	Homenagem	ao	Padre	Haroldo	na	
Bienal	do	Livro	
	

ALGUMAS	INSERÇÕES	EM	2018	



10	de	setembro	de	2018	
Portal	campinas.com.br	
	

09	de	setembro	de	2018	
PORTAL	G1	e	EPTV	Divulga	Mostra	
Itinerante	40	anos	

11	de	setembro	de	2018	
Portal	RAC	
	

01	de	outubro	de	2018	
Portal	G1	EPTV	CAMPINAS		Divulga	Mostra	
Lúdica	Multisensorial	



24			de	setembro	de	2018	
TV	Aparecida	–	Entrevista	Beto	Sdoia	

9	de	setembro	de	2018	
PORTAL	Minha	Campinas	

01	de	outubro	de	2018	
RAC	– Mostra	Lúdica	Multisensorial		
	

Setembro	de	2018		
REVISTA	SMCC	

Padre Haroldo chega aos 
100 anos em fevereiro

“Uma Noite de Infinitas Atrações”

Campanha de prevenção ao 
suicídio da SMCC entra para 
calendário municipal

Encontro reúne mais de 
40 jornalistas na SMCC

DESTAQUE

Missionário fala sobre sua obra e 
sentimentos em relação aos médicos

SMCC realiza evento para 750 pessoas 
em homenagem ao Dia do Médico

ENTREVISTA

SMCC ACONTECE

ESPECIAL

SMCC PARTICIPA E APOIA CONGRESSOS MÉDICOS ACADÊMICOS - COMASP E COMAU 
CLUBE DE CAMPO INAUGURA TRILHA E JARDIM SENSORIAL

Edição Setembro/Novembro 2018 - Órgão Oficial da Sociedade de Medicina e Cirurgia de Campinas



13	de	novembro	de	2018	
Portal	Transforma	Campinas		
divulga	Prêmio	100	Melhores	ONGs	
	

2  de	novembro	de	2018	
Portal	Época	Negócios	/	Revista	Época	
	

04	de	dezembro	de	2018	
Portal	Hortolândia	–	Divulga	Espetáculo	
	

11  de	outubro	de	2018	
TV	Câmara	Campinas	–	Casa	da	Gestante	
protege	a	1ª	infância	
	

2  de	novembro	de	2018	
Portal	Época	Negócios	/	Revista	Época	
	



2  de	novembro	de	2018	
Portal	G1	e	EPTV		
Sesi	recebe	espetáculo	gratuito		

10  de	dezembro	de	2018	
Portal	Campinas.com		
divulga	Espetáculo	“A	força	que	nos	move”	

11.	DEMONSTRAÇÕES	FINANCEIRAS	
	
DRE	–	Balanço	auditado	
AUDITORIA	INDEPENDENTE:	TSA	Consultores	
Disponível	no	site	em	padreharoldo/transparência	
	
	
12.	ABRANGÊNCIA	DOS	TRABALHOS		
População	do	município	de	Campinas	em	situação	de	
alta	vulnerabilidade	social	e	para	o	programa	de	
recuperação	para	dependentes	químicos,	estado	de	São	
Paulo	e	Brasil.		
	

11	de	novembro	de	2018	
TV	Câmara		



	

Instituto	Padre	Haroldo	

A+	

13	de	dezembro	de	2018	

12/12/2019	

	
13.	PRÊMIOS	E	CERTIFICAÇÕES	



 
Título  

Ano da 
Concessão 

Organização 
Concedente Observação 

Certifcação Phomenta 
 2018 Phomenta 

 

Padrões Internacionais de 
Transparência e Boas Práticas 

Sociais  

Certificação pelo 
Instituto DOAR  2018  

Instituto DOAR  Critérios de Gestão e Transparência 

Prêmio  
Melhores  Ongs 2018 

Instituto Doar, 
Instituto Filantropia e 

O Mundo que 
Queremos  

 
Concedido ás 100 Melhores ONGs 

do Brasil nos quesitos: causa e 
estratégia, representação e 
responsabilidade, gestão e 
planejamento, estratégia de 

financiamento e comunicação e 
prestação de contas.  

Prêmio 100 Melhores  
Ongs 2017 Instituto Doar e 

Revista Época 

 
Concedido ás 100 Melhores ONGs 

do Brasil nos quesitos: causa e 
estratégia, representação e 
responsabilidade, gestão e 
planejamento, estratégia de 

financiamento e comunicação e 
prestação de contas.  

 
Prêmio RAC e 
SANASA de 

Sustentabilidade 
Ambiental 

2016 RAC e Sanasa 

 
Concedido à entidades que 
desenvolvem Atividades contribuem 
para a preservação da flora e fauna 
no planeta 

Melhores do Ano 2015 Setor de Industria e 
Comércio – RMC 

 
Concedido à empresas e 
personalidades em reconhecimento 
e indicação pública no mês de junho 
de 2015, pela Excelência no 
atendimento e qualidade dos 
serviços prestados 

Diploma de Honra pela 
valorização da Vida 2011 

Secretaria Nacional 
de Política sobre 

Drogas (Ministério 
da Justiça e 

Segurança Pública 
do Governo Federal) 

 
Concedido as pessoas e 

instituições que contribuem para a 
prevenção e o combate ao uso de 
álcool ou outras drogas, durante a 
programação da Semana Nacional 

e Estadual Sobre Drogas, 
realizada de 19 a 26de julho com 

o Tema “ A Educação na 
Prevenção do Uso de Drogas” 

	
PRÊMIOS	E	CERTIFICAÇÕES	



	
		
	
	
Premiação ou outro Ano da 

Concessão 
Organização 
Concedente Observação 

Prêmio Paes Leme 2006 
Sociedade de 

Medicina e Cirurgia 
de Campinas 

 
Reconhecimento concedido a 

empresas, personalidades, 
instituições e programas sociais que 

se destacaram por suas 
contribuições para o bem-estar 
social ou para o exercício livre e 
ético da medicina em Campinas  

World Federation 
Therapeutic 
Communities 

2006 Harry Shool Award 

 
The Harry Shool Award cites 

outstanding leadership from within 
WFCT ranks in advancing the TC 

goals and responding to these 
criteria: distinguished leadership both 

in  WFTC as well as in his/her own 
region in TC treatment, consistent 

commitment to TC goals over more 
than 12 years, a minimum of 12 

years continuous WFTC 
membership, and endorsement by a 

2/3 vote of the Executive Council 

Diploma de Honra ao 
Mérito 2004 Câmara Municipal 

de campinas 

 
Decreto Legislativo 1.753, de 11 de 
abril de 2003. Diploma concedido 

pelos relevantes serviços prestados 
à Campinas, especialmente na área 

social 

VI Prêmio Bem 
Eficiente 2002 Kanitz e  

Associados 

 
Concedida a instituições sem fins 

lucrativos e reconhecimento por seu 
trabalho e transparência. Prêmio 
patrocinado por: Accor, Bando 

Dibens, DM9DDD, Fimenhich, Grupo 
Solvay, Intermédica Sistema de 

Saúde e Natura 

		 		 		 		

PRÊMIOS	E	CERTIFICAÇÕES	




